OORDINE GEOLOGI [ LAZIO

ORDINE DEI GEOLOGI DEL LAZIO

Corso di aggiornamento professionale

NORMATIVA DI RIFERIMENTO E NORME ETICHE E DEONTOLOGICHE A
ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DEL GEOLOGO

Webinar online -16 Marzo 2022

LA PARCELLA PROFESSIONALE

GEOL. FABRIZIO VAGNI



Parcella o Fattura?

Parcella:

» Nota delle competenze, delle spese fatte o di altri
compensi spettanti di diritto, che viene presentata al
cliente da un libero professionista

Fattura:

» La nota delle spese o del compenso dovuto per una
prestazione. In partic., f. commerciale, documento
che il venditore trasmette al compratore, con la
distinta delle merci vendute e le condizioni relative al
prezzo e al pagamento




Parcella o Fattura elettronica?

Dati della Fattura

— Hegime fiscale valido per |a fattura che si sta generando [ solo se diverso da quella inserito su ' | miei dati - Dati Ar

Regime fiscale

| RF17 |

— Dati generali
Tipo documento * Mumero *
[ TOOG v | /22
TOOT - fattura

— Ritenutz { TOO2 - aceontosanticipe su fattura
TDO3 - aceontodanticipo su parcela
TOO4 - neta di credite

W |TDO5 - nota di debito

l— parzella

TD16 - Integrazione fattura reverse charge inteme

|_ TD17 - Integrazioneiautofatiura per acquisto zervizi dall'estero

— [Dati Bollo

Bollo Virtuale *

| ~]

Importo Bollo

[




>

Codice Deontologico
Circolare CNGn. 433 del 25/03/2019

Il Codice Deontologico stabilisce le norme di
comportamento che il geologo e tenuto ad osservare nei
suoi rapporti con il cliente, con la controparte, con i
colleghi e con gli altri professionisti. Le norme specificano i
doveri e le responsabilita del geologo nei confronti della
collettivita e dell’ambiente, necessari per garantire la
sicurezza e il benessere dei cittadini, il corretto utilizzo delle
risorse e la qualita della vita.

Sebbene il Codice non abbia forza di legge,
’inosservanza delle sue norme comporta |la
responsabilita di ordine disciplinare. La violazione del
Codice sara pertanto perseguita dall’Ordine di
appartenenza tramite i propri Consigli di Disciplina.



Il Preventivo

C.D. Art. 17

» Il geologo che esercita attivita professionale nelle varie
forme - individuale, societaria o associata - determina i
propri compensi nel rispetto del complesso delle vigenti
disposizioni normative - parametrando questi ultimi alla
natura, alle caratteristiche, all’importanza, all’urgenza, al
pregio, alla difficolta ed alla complessita dell’attivita - e
comunica al cliente i compensi preventivati, tenendo conto
di ogni onere.

» Il geologo puo fornire prestazioni professionali a titolo
gratuito esclusivamente nei particolari casi consentiti dalle
vigenti disposizioni normative. (casi definiti all’art. 18 ..
quando sussistono valide motivazioni ideali ed umanitarie
ovvero condizioni di dichiarata pubblica calamita.)




Il Preventivo
C.D. Art. 19

» Il geologo deve evitare qualsivoglia condizione di
commistione tra attivita professionale ed attivita di impresa.

» Il geologo deve definire preventivamente e chiaramente con
il committente, nell’osservanza del presente codice, i
contenuti e termini degli incarichi professionali conferiti,
utilizzando lettere di incarico e/o forme di convenzione
sottoscritte dalle parti.

C.D. Art. 21

» Gliinterventi professionali, in cui il professionista incaricato
sia anche cointeressato come titolare di servizi
imprenditoriali (ditta regolarmente iscritta negli elenchi
delle imprese), dovranno essere mantenuti distinti in modo
che la committenza abbia ben chiara la distinzione delle
prestazioni: quella professionale soggetta alle vigenti norme
deontologiche e quella imprenditoriale rispettosa delle
proprie normative.




Il Preventivo

D.L. 124/01/2012 art. 9 comma 4

» Il compenso per le prestazioni professionali e pattuito, nelle
forme previste dall'ordinamento, al momento del
conferimento dell'incarico professionale. Il professionista
deve rendere noto ((obbligatoriamente, in forma scritta o
digitale,)) al cliente il grado di complessita dell'incarico,
fornendo tutte le informazioni utili circa gli oneri ipotizzabili
dal momento del conferimento fino alla conclusione
dellincarico e deve altresi indicare i dati della polizza
assicurativa per i danni provocati nell'esercizio dell'attivita
professionale. In ogni caso la misura del compenso e
previamente resa nota al cliente ((obbligatoriamente, in
forma scritta o digitale,)) con un preventivo di massima,
deve essere adeguata allimportanza dell'opera e va pattuita
indicando per le singole prestazioni tutte le voci di costo,
comprensive di spese, oneri e contributi.




Assicurazione R.C. obbligatoria

>

>

Il Preventivo

La polizza collettiva stipulata dal CNG che copriva tutti gli
iscritti in regola e scaduta il 30/06/2021

La Fondazione Centro Studi del CNG ha eseguito una ricerca d
mercato analizzando le offerte di varie compagnie assicurativ
risultati sono allegati alla circolare CNG 476

L’OGL ha in essere una convenzione con Willis Italia Spa e Tusci
Brokers di Michele Sensi, che, per la stipula delle polizze, si
avvale della compagnia Cattolica SpA (Gruppo Generali). Per
info e aderire entrare nella propria area riservata sul sito OGL.

l’iscritto all’Albo che eserciti, in qualsiasi forma, attivita professionali
e obbligato a dotarsi di idonea copertura assicurativa della
responsabilita civile derivante dalle stesse ed a rendere noti al cliente
gli estremi, il massimale ed ogni variazione della relativa polizza al
momento dell’assunzione di incarico; in caso di violazione dell’obbligo,
il medesimo iscritto - oltre ad assumere ogni responsabilita nei
confronti del cliente - & sottoposto a procedimento disciplinare dal
competente organo dell’Ordine Regionale di appartenenza



|’ O norario

L’INCHIESTA




L’Onorario

Committenza pubblica o
equiparabile

Committenza privata

>

>

| parametri di cui al
D.M.17 giugno 2016

Blumatica Corrispettivi OP
e il software free per il
calcolo dei corrispettivi
Forre a base di gara
nel procedure di
affidamento di contratti
pubblici dei servizi
relativi all’architettura ed
all’ingegneria di cui al DM
17/06/2016 ed alle
indicazioni dei Consigli
Nazionali di Ingegneri,
Architetti e Geologi.

Le tariffe professionali
(D.M. 17/11/71) sono
state abrogate dall’art. 9,
comma 1°, del Decreto
I1_egge 24 gennaio 2012, n.

| parametri di cui al
D.M.17 giugno 2016

| parametri di cui al
D.M.140/2012

www. professionearchitetto.
it/tools/parcella/

Il Codice Deontologico




>

’Onorario
C.D. Articolo 7 - Il decoro professionale

Il decoro del professionista consiste essenzialmente: nella
compostezza ed esaustivita della presentazione professionale;
nella capacita di assunzione di responsabilita; nella
disponibilita di efficace corredo tecnico-professionale; nella
disponibilita e prontezza di utilizzo di aggiornati strumenti;
nell’organizzazione di efficace ufficio ed equipe professionale;
nella cura della sollecitudine degli interventi; nella
disponibilita di mezzi e strutture per ’aggiornamento
continuo, anche dei collaboratori e del personale dipendente;
nella capacita di interloquire prontamente ed efficacemente
con la committenza e con enti ed istituzioni private e
pubbliche e con il pubblico in genere; nell’indipendenza
intellettuale; nella promozione della professione; nel rifiuto di
compensi non adeguati al livello della prestazione.

> Proporre o accettare compensi non adeguati € una
Violazione Deontologica (...difficilmente persequibile)



C.D. Art. 24 - Divieto di accaparramento

>

C.D. Art. 31 - Sostituzione di collega

>

L’Onorario

Non e consentito al geologo di offrire la propria prestazione
personale a mezzo di illecite attivita di accaparramento della
clientela.

E vietata al geologo |’ utilizzazione della propria posizione
presso Amministrazioni ed Enti pubblici per acquisire incarichi
professionali direttamente o per interposta persona.

Il geologo non deve tentare di sostituirsi ai colleghi che
abbiano ricevuto incarichi professionali o stiano per ottenerli.
Qualora sia chiamato alla sostituzione, deve accertare che

l’incarico sia stato formalmente revocato dalla committenza e
deve darne comunicazione scritta senza ritardo al collega.



COSTO MEDIO PER I DIPENDENTI DELLE IMPRESE EDILI ED AFFINI

- -
ROMA ¢ luPIEG'AI!‘» MAGGIO 2019
- 2y
12 liv. 2hiv. 3°liv. 4°0iv. 50iv. 6 liv. 7°liv. Quadri
| A-Elementi retributivi mensili _
D Minimo 860,36 1.00662  1.118.46 120451 172071
= Scatti biennali (2 scatti) 1644 1738 24 2788
= Ind. contingenza 512,87 515.43 513,16 521,25 533,82
% E.D.R. - ex prot.23/7/1 1033 133 10,33 1033 10.33
(I) Indennita di funzione L 140,00
(72} Elemento Variabile della Retribuzione(1)
= Premio di Produzione 168,20 2878 24220 2195 3129
Re) TOTALE "A" 157176 176661 150813  2017.28 280,03
= 2 % el -‘ - R
© B-Oneri aﬂu"‘m.
E Festvita’ mediaments jenti con la domenica (n.2) 10,48 11,79 12,72 13,45 18,59
@ 4 Novembre S 524 5.20 636 672 8 335
'g Tredicesima ﬂ ' 131,85 14337 16007 169,23 17874 a.u 22348 23523
= Premio annuo 130,39 147.51 159,21 158,37 mn‘mss 22262 234,37
g Indennita di trasporte -J 3350 3360 33,60 3360 3350
N Premio Fedelta 2520 29,50 ‘:31.84 3367 45,87
@© TOTALE "B" 33838 37667 403,80 42504 578,11
[&] C-Oneri previd. e
o) Inps (29,08%) 555,08 s23.42 67185 709,74 982,85
é Inail (0,5%) 955 1073 11,56 12,21 15,91
o TOTALE "C" 564,63 €38.15 83,41 721,95 339,78
E Indennita sostituti mﬂs 105,00 105,00 105,00 105,00 105,00
T Trattamento fine rapporto 14927 165,69 179,03 188,69 258,31
= Rivalutazione T.F.R. (2.241840%) 13,39 14ss 1605 1692 2316
Q. non imitazione ofno di lavoro 25%) 1837 20,63 2231 2358 24,91 2869 31.15 3279
g Controuto coniratiuale previdenza complementare. 330 10,30 1148 12,32 1320 1584 17.60 17.60
e Fondo Sanitario (Sanedil) 450 50 541 571 503 5.5 754 7.54
= COSTO MEDIO MENSILE (2) . 310205 333458 351650  3.70540 424355 453447 482630
— 3 v
S RETRIBUZIONE MENSILE (4) 157176 176861 150813 2017,28 213064 245351 266403 280403
(> RETRIBUZIONE ORARIA (4:173) o 9,03 10.22 11,03 11,66 12,32 14.18 15.40 16.21
[= COSTO MEDIO ORARIO y 21,24 23,76 25,54 @x 32.50 35,18 36,96
Fen) (1) Voce quantificata pur avendo natura variablle eio azlendals);
= non Incids sul calcolo degil altri @l costo ad degil onerl (INPS) 80 (INAIL).
= (2] A1 contratti 3 tampo detsrminato Indicatt al comma 28 art.2 lagge $2/2012 81 appiica Il contributo adalzionals parl al 1,4% della ratribuzions
>
o
g Ore annue teoriche 2.088
© Ore annue medi te non | cosi suddivi
> Ferie (4 settimane di calendari luse le festivita) 160
§ Festivita' 20
Permessi individuali retribuiti 88
Assemblee 10
Permessi sindacali 18
Diritto allo studio 5
Malattie ed infortuni, maternita 128
Formazione, permessi D.L.vo 626/84 e succ. mod. 18
Aggiomamento Professionale 16
Totale ore annue non lavorate 521
Ore mensili mediamente lavorate 131
Ore li medi te . t 1.567




Il vostro duro lavoro e terminato
e ora di farsi pagare

...e se qualcosa va storto




C.p.c 633

>

Il Decreto ingiuntivo

Su domanda di chi e creditore di una somma liquida di
danaro o di una determinata quantita di cose fungibili, o di
chi ha diritto alla consegna di una cosa mobile
determinata, il giudice competente pronuncia ingiunzione
di pagamento o di consegna:

3) se il credito riguarda onorari, diritti o rimborsi spettanti
ai notai a norma della loro legge professionale, oppure ad

altri esercenti una libera professione o arte, per la quale
esiste una tariffa legalmente approvata.



Il Decreto ingiuntivo

C.p.c 636

» Nei casi previsti nei numeri 2 e 3 dell’art. 633, la domanda
deve essere accompagnata dalla parcella delle spese e
prestazioni, munita della sottoscrizione del ricorrente e
corredata dal parere della competente associazione
professionale. Il parere non occorre se lammontare delle
spese e delle prestazioni € determinato in base a tariffe
obbligatorie.

Il giudice, se non rigetta il ricorso a norma dell’art. 640,
deve attenersi al parere nei limiti della somma domandata,
salva la correzione degli errori materiali

» La vigenza dell’art. 636 e stata confermata dalla sentenza
n. 19427 dell’8 luglio 2021 delle Sezioni Unite della
Cassazione




Il Decreto ingiuntivo

La circolare CNG 491 del 29/12/21

» per [’emissione di un decreto ingiuntivo per compensi
professionali ai sensi degli artt. 633 e seguenti del codice
di procedura civile, considerato che, secondo la
giurisprudenza di merito (si veda decreto del Tribunale di
Milano, Sez. IX, del 13 gennaio 2016), in assenza di tariffe
obbligatorie, il professionista, in mancanza dell’accordo
sul compenso concluso con il cliente (eventualmente
assistito dal preventivo redatto), e tenuto a produrre la
parcella opinata dal proprio Ordine di appartenenza.




Vidimazione -Liquidazione
Circolare 491 del CNG

Committenza pubblica o Committenza privata
equiparabile prestazione prestazione resa entro:
resa entro:

» il 21 dicembre 2013 Le » Il 23 agosto 2012 Le
tariffe professionali tariffe professionali
(D.M. 17/11/71) (D.M. 17/11/71)
Vidimazione Vidimazione

» dal 22 dicembre 2013 | » dal 23 agosto 2012 |
parametri di cui al D.M. parametri di cui al D.M.
143/2013 140/2012
Parere congruita Parere congruita

» dal 27 luglio 2016 |
parametri di cui DM
17/06/2016
Parere congruita




Vidimazione -Liquidazione
Situazione Attuale

Su richiesta dell'iscritto, dopo istruttoria della commissione
parcelle, con delibera di Consiglio, 'OGL rilascia esclusivamente
per quanto attiene all’'onorario professionale:

Vidimazione Tassa 2,5%

Liquidazione Tassa 3,5%

Nel caso in cui venga promossa opposizione ex art. 645 c.p.c. contro il decreto ingiuntivo: in
questa situazione, spetta all’avvocato-attore provare gli elementi costitutivi della propria
pretesa (voci e importi) e il giudice puo discostarsi dal parere di congruita, dando adeguata
motivazione della propria decisione. (Altalex.com)




Vidimazione -Liquidazione
Dopo Circolare CNG 491 e sentenza
Cassazione 19427/2021

Vidimazione

Liquidazione

Parere di Congruita

v Lavori ante
abolizione tariffari

v’ Casi particolari

(es. Sisma 2009)

Parere di Congruita

Richiesta Giudice o delle
parti. Valutazione in merito
al lavoro eseguito

Opinamento: semplice
verifica rispetto ai param
del D.M. 140/2012



Vidimazione -Liquidazione
Dopo Circolare CNG 491 e sentenza
Cassazione 19427/2021

..SI puo ritenere che, a sequito dell’'abrogazione di cui all’art. 9,
commi 1° e 4°, del D.L. 24 gennaio 2012, n. 1, sia ancora
prevista la liquidazione degli onorari, anche — ove ritenuto
sufficiente dal Consiglio dell’Ordine Regionale — mediante
mero “opinamento della parcella” in termini di congruita
tecnica.

L’autonomia degli Ordini Regionali &€ una bella cosa ma &
auspicabile che si raggiunga una uniformita sia nelle procedure
sia nei termini descrittivi delle stesse.
(Appello personale)




OORDINE GEOLOGI [ LAZIO

GRAZIE ATUTTI
PER L’ATTENZIONE

ABRIZIO VAGNI



